
Modello Organizzativo dell’ASD Volley Club Cesena 
con	personalità	giuridica	–	Sede	in	Cesena,	Via	Fausto	Coppi	100	

Codice	Fiscale	e	Partita	IVA:	01806540405	

Premessa 
L’ASD	Volley	Club	Cesena	adotta	il	presente	Modello	Organizzativo	per	garantire	una	gestione	
trasparente	e	conforme	alle	normative	vigenti	(D.Lgs.	231/2001;	D.Lgs.	117/2017	–	Codice	del	
Terzo	Settore;	D.Lgs.	36/2021	e	s.m.i.	–	Riforma	dello	Sport).	Il	Modello	si	integra	con	lo	Statuto	e	
con	le	linee	guida	CONI	e	FIPAV.	

1. Struttura Organizzativa 

1.1 Assemblea dei Soci 
Organo	sovrano	dell’Associazione;	approva	i	bilanci	annuali;	elegge	gli	organi	direttivi;	delibera	su	
modifiche	statutarie	e	programmi	annuali.	

1.2 Consiglio Direttivo 
Il	Consiglio	Direttivo,	eletto	dall’Assemblea,	è	responsabile	della	gestione	strategica	e	operativa.	
Componenti	e	funzioni:	

•	Maurizio	Morganti	(Presidente):	legale	rappresentante,	supervisione	generale,	gestione	soci.	

•	Carlo	Babbi	(Vicepresidente):	rapporti	con	sponsor	e	supporto	alla	gestione.	

•	Pietro	Mazzi	(Consigliere	Delegato):	supervisione	economica,	gestione	contratti	di	lavoro	
sportivo	e	adempimenti	connessi;	gestione	volontari;	

•	Elisabetta	Piraccini:	organizzazione	eventi	e	gestione	vestiario.	

•	Monica	Tartaglione:	coordinamento	Sitting	Volley.	

•	Maurizio	Graziani:	supervisione	settore	maschile.	

•	Antonio	Arienti:	supervisione	settore	maschile.	

•	Franco	Manuzzi:	segreteria.	

•	Alessandro	Guidi:	supporto	organizzativo	squadre	e	palestre.	

•	Ugo	Baglietti	(cooptato	il	06.09.2025):	raccordo	con	la	gestione	del	team	di	Serie	B1	femminile	e	
supporto	al	Consigliere	Delegato	Pietro	Mazzi	in	ulteriori	ambiti	gestionali.	

•	Fiorenzo	Foschini:	supporto	organizzativo	alle	partite	in	casa	della	Serie	B1	femminile.	

• Valerio	Zammarchi	:	supporto	ricerca		sponsor	

Con	delibera	del	21.09.2024	sono	state	attribuite	deleghe	operative	a	Maurizio	Morganti,	Carlo	
Babbi	e	Pietro	Mazzi,	come	precisato	al	capitolo	6.	



1.3 Responsabile Safeguarding 
Nominato	il	sig.	Vittorio	Valletta,	con	compiti	di	tutela	dei	tesserati	(in	particolare	minori)	e	
prevenzione	di	abusi	e	discriminazioni.	

2. Sistema di Controllo Interno 

2.1 Mappatura dei rischi e responsabili 
–	Sicurezza	sul	lavoro:	Pietro	Mazzi.	
–	Utilizzo	improprio	di	fondi	pubblici:	Maurizio	Morganti.	
–	Reati	tributari	e	omissioni	fiscali:	Maurizio	Morganti.	
–	Violazioni	diritti	dei	minori	e	discriminazioni:	Vittorio	Valletta.	

2.2 Procedura per volontari 
–	Dichiarazione	scritta	del	volontario	sulla	gratuità	della	prestazione.	
–	Iscrizione	in	apposito	registro	gestito	da	Pietro	Mazzi.	
–	Rimborso	forfettario	massimo	€400/mese	in	occasione	di	attività/manifestazioni	sportive	
riconosciute	da	FIPAV	o	CSI.	

3. Codice Etico e Safeguarding 
–	Obbligo	di	segnalazione	di	abusi/violazioni	al	Responsabile	Safeguarding.	
–	Sanzioni	disciplinari	in	caso	di	violazioni.	
–	Diffusione	del	regolamento	per	via	telematica	e	cartacea.	

4. Rendicontazione e Trasparenza 

4.1 Bilancio e finanze 
Bilancio	annuale	approvato	dall’Assemblea	e	trasmesso	agli	organi	competenti	(Prefettura	di	Forlì-
Cesena,	in	quanto	ente	con	personalità	giuridica).	

4.2 Tracciabilità dei pagamenti 
Pagamenti	superiori	a	€500	effettuati	esclusivamente	con	strumenti	tracciabili.	

5. Aggiornamenti e Revisione del Modello 
Revisione	annuale	per	assicurare	conformità	normativa	e	adeguatezza	organizzativa.	

6. Deleghe e Poteri 

6.1 Iscrizione soci 
Al	Presidente	Maurizio	Morganti	è	delegata	l’iscrizione/accettazione	dei	soci	aventi	i	requisiti	
statutari,	con	ratifica	diretta	sul	libro	soci	senza	necessità	di	ulteriore	delibera	consiliare.	

6.2 Contratti e rapporti con terzi 
Al	Presidente	Maurizio	Morganti	e	al	Vicepresidente	Carlo	Babbi,	con	firma	disgiunta,	è	delegata	la	
sottoscrizione	di:	contratti	pubblicitari	e	di	sponsorizzazione;	contratti	di	acquisto	beni/servizi;	
atti	con	istituti	di	credito	(aperture/chiusure	conti,	finanziamenti,	mutui,	leasing,	anticipo	fatture,	
RID);	acquisto	autoveicoli/automezzi;	investimenti	in	obbligazioni	e	titoli	di	Stato.	



6.3 Gestione amministrativa, fiscale e sicurezza (Consigliere Delegato) 
Al	Consigliere	Pietro	Mazzi,	con	firma	disgiunta	ed	esclusiva,	sono	delegate	le	seguenti	funzioni:	
a)	Sottoscrizione	contratti	di	lavoro	sportivo	ex	D.Lgs.	36/2021	(esclusi	quelli	in	conflitto	
d’interessi	con	sé	stesso	o	familiari).	
b)	Gestione	privacy	e	trattamento	dati	personali	(D.Lgs.	196/2003	e	GDPR).	
c)	Vigilanza	su	normativa	ambientale,	gestione	rifiuti,	prevenzione	incendi,	sicurezza	impianti.	
d)	Adempimenti	amministrativi,	fiscali,	contributivi,	previdenziali	e	retributivi	connessi	ai	rapporti	
di	lavoro.	
e)	Attuazione	D.Lgs.	81/2008	(sicurezza	sul	lavoro).	
f)	Rapporti	con	Enti	previdenziali	e	altri	Enti	pubblici	preposti.	

6.4 Gestione volontari 
Al	Consigliere	Pietro	Mazzi	è	attribuita,	con	firma	disgiunta	ed	esclusiva,	la	gestione	dei	volontari	
(sottoscrizione	lettere	di	incarico;	tenuta/aggiornamento	registro;	riconoscimento	rimborsi	
forfettari	fino	a	€400/mese	in	occasione	di	campionati	ed	eventi	ufficiali	FIPAV,	eventi	CIP	e	
manifestazioni	di	promozione	sportiva	CSI).	

7. Procedura operativa per i volontari 
1)	Dichiarazione	di	volontariato:	il	volontario	invia	dichiarazione	scritta	all’ASD	attestando	la	
gratuità	della	prestazione	e	indicando	durata	e	tipologia	dell’attività.	
2)	Accettazione	e	registrazione:	in	forza	della	delega,	l’accettazione	da	parte	del	Consigliere	Pietro	
Mazzi	e	l’iscrizione	nel	registro	volontari	da	lui	sottoscritto	sostituiscono	l’accettazione	del	
Consiglio	Direttivo.	È	possibile	riconoscere	rimborsi	forfettari	fino	a	€400/mese	anche	se	l’attività	
avviene	nel	comune	di	residenza,	purché	in	occasione	di	manifestazioni	ed	eventi	sportivi	
riconosciuti	da	FIPAV	o	CSI	(es.	campionati	federali,	eventi	CIP,	tornei	ufficiali	di	promozione).	

8. Revisione annuale del modello dopo la Cooptazione 
In	data	06.09.2025	il	Consiglio	Direttivo,	all’unanimità,	delibera	la	cooptazione	di	Ugo	Baglietti	nel	
Consiglio	Direttivo,	con	funzioni	delegate	nel	raccordo	con	la	gestione	del	team	di	Serie	B1	
femminile	e	in	altri	eventuali	ambiti	di	supporto	al	Consigliere	Delegato	Pietro	Mazzi.		

Revisione	effettuata	a	seguito	dell’evento.	

Cesena	07.09.2025	

Presidente		

Maurizio	Morganti			

	


